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Pré-requisitos:

EPDO036 ndo possui pré-requisitos.

Conhecimentos prévios necessarios:

Né&o sdo requeridos conhecimentos prévios para cursar EPD036..

Ementa:

Empresa: administracéo e organizacdo. Métodos de planejamento e controle. Administracdo financeira. Administracdo de
pessoal. Administracdo de suprimento. Contabilidade e balanco.

Programa:
Semana: Conteldo Programatico
1 Introducdo & Organizagdo Industrial: primeiros conceitos.
2 Funcéo Producéo e Operagdes.
3 Ambientes Externos.
4 Performance da Func¢do Producdo + Produtividade.
5 Tipos de Sistemas Produtivos.
6 Tipos de Sistemas Produtivos.
7 Prova l.
8 Taylorismo/Fordismo.
9 Fayolismo e as Estruturas Organizacionais.
10 Discussao sobre Administragdo Cientifica.
11 Abordagem das Rela¢fes Humanas.
12 Abordagem Sociotécnica.
13 Introducdo ao modelo japonés e organizaces flexiveis.
14 O modelo japonés aplicado.
15 Prova Il.

Critérios de Avaliacao:

A critério do professor, desde que respeitado o §4° do Art. 65 do Regimento Geral da UFMG, que determina que
nenhuma avalia¢do parcial do aproveitamento poderé ter valor superior a 40 pontos.

Sugestdo para avaliacdo:

2 avaliag0es individuais totalizando 80 pontos;

1 discussao sobre Administracdo Cientifica totalizando 10 pontos;
Participacdo em sala de 10 pontos.
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